Par décret n° 2000-636 du 18 mars 2000.

La démission de Monsieur Mohamed Lamine Kahlaoui,
juge au tribunal immobilier, est acceptée a compter du ler
avril 2000.

Par décret n° 2000-637 du 18 mars 2000.

La démission de Madame Aouatef Bellotf, conseiller a
la cour d'appel de Monastir, est acceptée a compter du ler
avril 2000.

Par arrété du ministre de la justice du 18 mars
2000.

La démission de Monsieur Ali Ben Houcine Mazhoud,
huissier de justice a Jendouba circonscription dudit lieu, est
acceptée.

Par arrété du ministre de la justice du 18 mars
2000.

La démission de Monsieur Mohamed Ghorbal, notaire a
Sfax circonscription dudit lieu, est acceptée.

RADIATION

Par arrété du ministre de la justice du 18 mars
2000.

Est radi¢ du tableau des huissiers de justice, le nom de
Monsieur Akram Marzouk, huissier notaire a Mahrés
circonscription de Sfax, pour non accomplissement des
formalités nécessaires a I'exercice de ses fonctions.

MINISTERE DE L'AGRICULTURE

NOMINATION
Par décret n° 2000-638 du 18 mars 2000.

Monsieur Belgacem Khamari, ingénieur des travaux, est
chargé des fonctions de chef d'arrondissement de la
production végétale au commissariat régional au
développement agricole de Zaghouan.

En application des dispositions de l'article 20 du décret
n° 89-832 du 29 juin 1989, l'interress¢ bénéficie des
avantages d'un sous-directeur d'administration centrale.

RECTIFICATIF

Au Journal Officiel de la République Tunisienne n° 1 du
4 janvier 2000.

Décret n°® 99-2828 du 21 décembre 1999, portant
changement de la dénomination d'établissements publics

Au niveau de I'article premier
Au lieu de :

Le lycée sectoriel de formation professionnelle agricole
en élevage bovin de Sidi Bouzid du gouvernorat de Sidi
Bouzid.

Lire :

Le lycée sectoriel de formation professionnelle agricole
en ¢levage ovin de Sidi Bouzid du gouvernorat de Sidi
Bouzid.

(Le reste demeure sans changement).

| MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE |

Décret n° 2000-639 du 21 mars 2000, complétant le
décret n° 98-18 du 5 janvier 1998, fixant les
conditions d'agrément des structures de
transfusion sanguine ainsi que leurs attributions,
leurs régles d'organisation et leur mode de
fonctionnement.

Le Président de la République,

Sur proposition du ministre de la santé publique,

Vu la loi n° 63-58 du 31 décembre 1963, portant loi de
finances pour la gestion 1964 et notamment son article 14
portant création du centre national de transfusion sanguine,

Vu la loi n° 67-53 du 8 décembre 1967, portant loi
organique du budget, ensemble les textes qui I'ont modifiée
ou complétée et notamment la loi n° 96-103 du 25
novembre 1996,

Vu le code de la comptabilité publique promulgué par la
loi n°® 73-81 du 31 décembre 1973, ensemble les textes qui

I'ont modifié et notamment la loi n° 96-86 du 6 novembre
1996 et 1a loi n° 99-29 du 5 avril 1999,

Vu la loi n°® 82-26 du 17 mars 1982, portant organisation
du prélévement du sang humain destiné a la transfusion,

Vu la loi n® 83-112 du 12 décembre 1983, portant statut
général des personnels de I'Etat, des collectivités locales et
des établissements publics a caractére administratif, telle
qu'elle a été modifiée par la loi n® 97-83 du 20 décembre
1997,

Vu la loi n° 91-63 du 29 juillet 1991, relative a
l'organisation sanitaire,

Vu le décret du 6 mai 1957, reconnaissant d'utilité
publique le croissant rouge tunisien société de secours
volontaire, auxiliaire des pouvoirs publics,

Vu le décret n® 77-732 du 9 septembre 1977, fixant le
statut particulier du personnel médical hospitalo-
universitaire, ensemble les textes qui l'ont modifié ou
complété et notamment le décret n® 98-2121 du 28 octobre
1998,

Vu le décret n° 77-774 du 19 septembre 1977, relatif
aux emplois fonctionnels du personnel médical et
juxtamédical des établissements relevant du ministére de la
santé publique, ensemble les textes qui l'ont modifié ou
complété et notamment le décret n® 88-988 du 2 juin 1988,

Vu le décret n° 81-1634 du 30 novembre 1981, portant
réglement intérieur général des hopitaux, instituts et centres
spécialisés relevant du ministére de la santé publique,

Vu le décret n° 88-188 du 11 février 1988, réglementant
les conditions d'attribution et de retrait des emplois
fonctionnels de secrétaire général de ministére, de directeur
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général  d'administration  centrale, de  directeur
d'administration centrale, de sous-directeur d'administration
centrale et de chef de service d'administration centrale, tel
qu'il a été modifié par le décret n°® 98-1872 du 28 septembre
1998,

Vu le décret n°® 91-230 du 4 février 1991, fixant le statut
particulier du personnel médical hospitalo-sanitaire, tel que
modifié par le décret n° 99-2265 du 11 octobre 1999,

Vu le décret n° 98-18 du 5 janvier 1998, fixant les
conditions d'agrément des structures de transfusion
sanguine ainsi que leurs attributions, leurs régles
d'organisation et leur mode de fonctionnement.

Vu l'avis du ministre des finances,
Vu l'avis du tribunal administratif,
Décréte :

Article premier. - Est ajouté au décret n° 98-18 du 5
janvier 1998 susvisé, 'article 16 (bis) ainsi libellé :

Article (16 bis) : Le directeur chargé de la gestion
administrative et financiére au centre national de
transfusion sanguine dirige une direction comportant des
sous-directions dirigées chacune par un sous-directeur :

- La sous-direction des affaires administratives

- La sous-direction des affaires financiéres et de
I'approvisionnement.

La sous-direction des affaires administratives se
compose de deux services dirigés chacun par un chef de
service :

- Le service des ressources humaines : 11 est chargé de la
gestion des affaires administratives des agents du centre,

- Le service du matériel : Il est chargé de la maintenance
du matériel du centre et des équipements de différents
genres et de leurs préservation ainsi que leur gestion et leur
inventaire.

La sous-direction des affaires financiéres et de
'approvisionnement se compose de deux services dirigés
chacun par un chef de service.

- Le service des affaires financiéres : Il a pour
attributions, d'assister le directeur général du centre dans
I'élaboration et la présentation du budget de fonctionnement
et d'équipement, l'engagement, la liquidation et
I'ordonnancement de toutes les dépenses du centre et la
tenue de la comptabilité y afférente ainsi que la constatation
et la mise en recouvrement des créances du centre.

- Le service d'approvisionnement : Il a pour attributions
notamment l'acquisition du matériel et des fournitures
nécessaires au fonctionnement du centre.

Les sous-directeurs et les chefs de service susvisés sont
nommés par décret sur proposition du ministre de la santé
publique parmi les cadres répondant aux conditions de
nomination fixées par le décret n° 88-188 du 11 février
1988 susvisé pour la nomination dans les emplois de sous-
directeur d'administration centrale et de chef de service
d'administration centrale. Ils bénéficient respectivement a
ces titres des indemnités et avantages attribués dans ces
fonctions.

Le sous-directeur chargé de la gestion administrative et
financiére au sein de chaque centre régional de transfusion
sanguine a vocation universitaire dirige une sous-direction

comportant deux services dirigés chacun par un chef de
service :

- Le service des affaires administratives qui est chargé
de la gestion des ressources humaines et du matériel.

- le service des affaires financiéres : Sa mission consiste
dans le suivi des affaires ayant trait a l'approvisionnement
en matériel et en fournitures nécessaires au fonctionnement
du centre, ainsi que l'assistance du chef du centre dans
1'élaboration du budget du centre, l'ordonnancement des
dépenses, la tenue de la comptabilité y afférente ainsi que la
constatation et la mise en recouvrement des créances du
centre.

Les chefs de service susvisés sont nommés par décret
sur proposition du ministre de la santé publique parmi les
cadres répondant aux conditions de nomination fixées par le
décret n°® 88-188 du 11 février 1988 susvisé pour la
nomination dans l'emploi de chef de service
d'administration centrale. Ils bénéficient a ce titre des
indemnités et avantages attribués dans cette fonction.

Art. 2. - Les ministres de la santé publique et des
finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret qui sera publié au Journal
Officiel de la République Tunisienne.

Tunis, le 21 mars 2000.
Zine El Abidine Ben Ali

Arrété du ministre de la santé publique du 15 mars
2000, fixant les modalités d'organisation du
concours interne sur dossiers pour la promotion
au grade d'ingénieur général.

Le ministre de la santé publique,

Vu la loi n® 83-112 du 12 décembre 1983, portant statut
général des personnels de 1'Etat, des collectivités locales et
des établissements publics a caractére administratif,
ensemble les textes qui l'ont modifiée ou complétée et
notamment la loi n® 97-83 du 20 décembre 1997,

Vu le décret n° 99-819 du 12 avril 1999, fixant le statut
particulier au corps commun des ingénieurs des
administrations publiques,

Arréte :

Article premier. — Le concours interne sur dossiers pour
la promotion au grade d'ingénieur général est ouvert aux
ingénieurs en chef, justifiant d'au moins cinq (5) ans
d'ancienneté dans ce grade a la date de la cloture de la liste
des candidatures.

Art. 2. - Le concours interne sur dossiers susvisé est
ouvert par arrété du ministre de la santé publique.

Cet arrété fixe :

- Le nombre d'emplois mis en concours,

- La date de cloture de la liste des candidatures,

- La date de la réunion du jury du concours.

Art. 3. — Les candidats au concours susvisé doivent
adresser leur demande de candidature au ministére de la
sa_lpté publique par la voie hiérarchique comprenant les
pieces suivantes :

- un curriculum vitae,

- un dossier comprenant les piéces justificatives des

services accomplis par le candidat au sein de
l'administration (participation aux séminaires,
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